муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
города Ростова-на-Дону «Школа № 18 имени комиссара Ростовского стрелкового полка Народного ополчения 56-армии Штахановского П.А.»

ПРИКАЗ
	15.07.2025 г.
	
	№ 209



О комплексе мер по противодействию 
коррупции, назначении ответственного 
лица по профилактике коррупционных 
и иных нарушений в МБОУ «Школа № 18»

В целях принятия мeр по исполнению положений ст.13.3 Федерального закона от 25. 12.2008 г. № 273 ФЗ «О противодействии коррупции» в части разработки и принятия мер по предупреждению и профилактике коррупции, организации антикоррупционных условий функционирования МБОУ Школа № 18», ведения профилактических и предупредительных мероприятий в МБОУ Школа № 18», соблюдение требований законодательства РФ, 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Ответственность за организацию и проведение мероприятий, направленных на профилактику коррупции и принятие мер по ее предупреждению в МБОУ «Школа № 18» на 2025—2026 учебный год возложить на заместителя директора Голенкову Ю.Н.
2. С целью организации деятельности ответственного лица за организацию и проведение мероприятий, направленных на профилактику коррупции и принятие мер по ее предупреждению, утвердить «Функции ответственного лица по профилактике коррупционных и иных правонарушений» (приложение №1).
3. С целью организации деятельности утвердить «Положение об организации деятельности в МБОУ «Школа № 18» по профилактике коррупции и принятию мер по ее предупреждению (приложение № 2).
4. Утвердить план работы (мероприятий) на 2025-2026 года, направленных на профилактику коррупции и принятие мер по ее предупреждение (приложение №3).
5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.


	Директор
	
	Т.Ю. Стрижакова

	
	
	

	Ознакомлены 
	
	

	
	
	

	
	
	




Приложение № 1
                                                                                   к приказу от 15.07.2025г.


Функции ответственного лица по профилактике коррупционных и иных правонарушений

1. Основными задачами ответственного лица являются профилактика коррупционных и иных правонарушений, принятие мер по предупреждению коррупции в МБОУ «Школа№ 18», а также обеспечение деятельности сотрудников по соблюдению, запретов, ограничений и правил служебного поведения в соответствии с должностными инструкциями, Правилами внутреннего трудового распорядка и «Кодексом служебной этики педагогических работников».
2. Ответственное лицо осуществляет следующие функции:
2.1. Обеспечивает соблюдение сотрудниками МБОУ  «Школа №  18» ограничений и запретов, требований, направленных на предотвращение или урегулирование конфликта интересов, а также соблюдение исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом РФ «О противодействии коррупции».
2.2. Принимает меры по выявлению и устранению причин и условий,
способствующих возникновения конфликта интересов на работе;
2.3. Обеспечивает реализацию сотрудниками обязанностей по уведомлению представителя работодателя, органов прокуратуры и иных государственных органов обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных и иных правонарушений;
2.4. Организует правовое просвещение сотрудников, проводит информационно-разъяснительную работу с сотрудниками по вопросам, входящим в его компетенцию;
2.5. Принимает участие в предоставлении достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации на себя, своего cyпpyгa и несовершеннолетних детей.
2.6. Подготавливает в соответствии со своей компетенцией проекты нормативных правовых актов о противодействии коррупции;
2.7. Проводит информационно-разъяснительную  деятельность о формах и видах коррупции с целью се профилактики в различных формах (оформление плакатов, стендов, информационных листков, информации на сайте Школы 
2.8. Разрабатывает памятки, пояснения, инструкции и пр., в рамках своей компетенции, по противодействию коррупции. 
2.9. Составляет  план  мероприятий,  направленных  на  профилактику
коррупционных и иных правонарушений в ГБОУ Школа № 1250.
3. Ответственность:
3.1. За неисполнение настоящих функций, лицо по профилактике коррупционных и иных правонарушений несет ответственность в соответствии с законодательством РФ.

Приложение№2
к	приказу от 15.07.2025 № 209

Положение
об организации деятельности в МБОУ «Школа № 18» по профилактике
коррупции и принятию мер по ее предупреждению

1. Общие положения.

1. 1. Данное Положение «Об организации деятельности в МБОУ «Школа 18» по профилактике коррупции и принятию мер по ее предупреждению» (далее — Положение) разработано на основе Федерального закона РФ от 25.12.2008 г. N 273 «О противодействии коррупции».
1.2. Настоящим Положением устанавливаются основные принципы противодействия коррупции, правовые и организационные основы предупреждения коррупции и борьбы с ней, минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений.
1.3. Для целей настоящего Положения используются следующие основные понятия:
1.3.1. Коррупция:
а) злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование ‹физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическим и лицами;
6) совершение деяний указанных в подпункте «а» настоящего пункта, от имени или в интересах юридического лица;
1.4. Основные принципы противодействия коррупции:
· признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и гражданина;
· законность;
· публичность	деятельности	органов	управления	и самоуправления;
· неотвратимость	ответственности	за	совершение	коррупционных правонарушений;
· комплексное	использование	организационных,	информационно—пропагандистских и других мер;
- приоритетное применение мер по предупреждению коррупции.

2. Основные меры по профилактике коррупции.
Профилактика коррупции осуществляется путем применения следующих основных мер:
2.1. Формирование в кoллeктивe МБОУ «Школа № 18» нетерпимости к коррупционному поведению;
2.2. Формирование у родителей (законных представителей) обучающихся нетерпимости к коррупционному поведению;
2.3. Проведение мероприятий по разъяснению работникам и родителям (законным представителям) обучающихся законодательства в сфере противодействию коррупции.

3. Основные направления по повышению эффективности противодействия коррупции.

3.1. Создание механизма взаимодействия органов управления МБОУ «Школа № 18»  с органами самоуправления, общественными комиссиями по вопросам противодействия коррупции, а также с гражданами и институтами гражданского общества.
3.2. Принятие административных и иных мер, направленных на привлечение сотрудников и родителей (законных представителей) обучающихся к более активному участию в противодействии коррупции, на формирование в коллективе и у родителей (законных представителей) обучающихся негативного отношения к коррупционному поведению;
3.3. Создание механизмов общественного контроля деятельности органов управления и самоуправления.
3.4. Обеспечение доступа сотрудников и родителей (законных представителей) обучающихся к информации о деятельности органов управления и самоуправления.
3.5. Конкретизация полномочий педагогических, непедагогических и руководящих работников МБОУ «Школа № 18», которые должны быть отражены в должностных инструкциях .
3.6. Уведомление в письменной форме сотрудниками, администрации и ответственного лица по противодействию коррупции обо всех случаях обращения к ним каких—либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений.
3.7. Создание условий для уведомления родителями (законными представителями) обучающихся администрации МБОУ «Школа № 18» обо всех случаях вымогательства у них взяток работниками Школы.

4. Организационные основы противодействия коррупции.

4.1. Общее руководство мероприятиями, направленными на противодействие коррупции, осуществляет - ответственное лицо по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
4.2. Ответственное лицо по профилактике коррупционных и иных правонарушений назначается приказом директора школы в начале каждого учебного года.

5. Ответственность физических и юридических лиц за коррупционные правонарушения.

5.1. Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства за совершение коррупционных правонарушений несут уголовную, административную, гражданско—правовую и дисциплинарную ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.2. Физическое лицо, совершившее коррупционное правонарушение, по решению суда может быть лишено в соответствии с законодательством Российской Федерации права занимать определенные должности государственной и муниципальной службы.
5.3. В случае, если от имени или в интересах юридического лица осуществляются организация, подготовка и совершение коррупционных правонарушений, к юридическому лицу могут быть применены меры ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.4. Применение за коррупционное правонарушение мер ответственности к юридическому лицу не освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушение виновное лицо, равно как и привлечение к уголовное или иной ответственности за коррупционное правонарушение физического лица не освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушение юридическое лицо.

Приложение №3
к	приказу	от 15.07.2025 г № 209


План мероприятий
по противодействию коррупции
[bookmark: _GoBack]в МБОУ Школа № 18»  2025-2026учебном году


	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок
исполнения
	Ответственные

	1.
	Организация и участие руководителя и заместителей руководителя муниципальных образовательной организации в семинарах или курсах повышения квалификации по формированию антикоррупционных установок 
	постоянно
	Директор Стрижакова Т.Ю., заместители директора Масловская Е.А, Голенкова Ю.Н.,

	2.
	Реализация мероприятий антикоррупционного просвещения и воспитания (элективные, факультативные курсы, модули) в рамках предметов, дисциплин правовой направленности

	постоянно
	Заместитель  директора Голенкова Ю.Н.

	3.
	Организация и проведение конкурса социальной рекламы и антикоррупционных работ «Чистые руки»
	Ежегодно
август-октябрь
	Заместитель  директора Голенкова Ю.Н., классные руководители

	4.
	Разработка и утверждение локальных актов общеобразовательной организации по противодействию коррупции 
	по мере необходимости
	Директор  Стрижакова Т.Ю., Заместитель  директора Голенкова Ю.Н

	5.
	Участие в конкурсах антикоррупционной направленности
	постоянно
	Заместитель  директора Голенкова Ю.Н., классные руководители

	6.
	Подготовка и проведение в образовательной организации единого классного часа и родительских собраний на тему «Защита законных интересов несовершеннолетних от угроз, связанных с коррупцией», приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря) 
	
ежегодно 
1-9 декабря 

	Заместитель  директора Голенкова Ю.Н., классные руководители

	7.
	Изучение проблем коррупции в государстве в рамках тем учебной программы на уроках истории, обществознания, литературы.
	в течение учебного года
	Директор  Стрижакова Т.Ю., Заместитель  директора Голенкова Ю.Н, учителя истории, обществознания и  литературы

	9.
	Участие обучающихся в конкурсах по темам
антикоррупционной направленности 
	в течение учебного года 
	Заместитель  директора Голенкова Ю.Н., классные руководители

	10.
	Проведение открытых уроков:
-Мои права. (1-4 класс)
- Я- гражданин.(1-4 класс)
-Потребности и желания. (1-4 класс).
-Источники и причины коррупции. (5-8 класс)
-Условия эффективного противодействия
коррупции. (9-11 классы) 
-Гражданское общество и борьба с коррупцией (9-11 класс). 
	в течение учебного года
	Заместитель  директора Голенкова Ю.Н., классные руководители

	11.
	Разработка методических материалов для организации и проведения городской
Недели правовых знаний:
- тематические классные часы «Права и
обязанности обучающихся», 
«Право наобразование», 
«Подросток и закон»
- книжные выставки «Закон в твоей жизни»
- правовой всеобуч «Родителям о
коррупции»
	ноябрь 
	Директор  Стрижакова Т.Ю,., Заместитель  директора Голенкова Ю.Н, учителя истории, обществознания Кудрина В.Н., ЛавриченкоВ.Е.

	12.
	Организация и проведение 9 декабря
Международного дня борьбы с коррупцией:
- оформление стендов в общеобразовательных организациях;
- проведение родительских собраний на тему «Защита законных интересов несовершеннолетних от
угроз, связанных с коррупцией»;
- обсуждение проблемы коррупции среди
работников образовательных организаций;
- анализ исполнения Плана мероприятий
противодействия коррупции в ОО
	ежегодно декабрь 
	Заместитель  директора Голенкова Ю.Н.,

	13.
	Совещание МО учителей обществознания города «Антикоррупционное воспитание в учебно-воспитательном процессе»
	Ежегодно ноябрь 
	Учитель истории и обществознания Кудрина В.Н.

	14.
	Обеспечение информационной открытости
образовательной деятельности образовательной
организации в части антикоррупционного
просвещения обучающихся
	в течение
учебного года
	Директор  Стрижаковаа Т.Ю.., Заместитель  директора Голенкова Ю.Н

	15.
	Проведение мероприятий разъяснительного и
просветительского характера (лекции, семинары, квест-игры и др.) в МБОУ «Школа№18» с использованием в том числе интернет - пространства
	в течение
учебного года
	Заместитель  директора Голенкова Ю.Н

	16.
	Мониторинг исполнения действующего законодательства в сфере профилактики  коррупционных правонарушений в общеобразовательной организации (документарные проверки)
	 ежегодно декабрь 
	Директор  Стрижакова Т.Ю., Заместитель  директора Голенкова Ю.Н

	17.
	Мониторинг исполнения муниципальной программы «Развитие муниципальной службы и противодействие коррупции в городе Ростове-на-Дону»
	Ежеквартально до 25 числа отчетного периода
	Заместитель  директора Голенкова Ю.Н




